wird auf der Grundlage der z. Z. bestehenden gesetzlichen Regelungen foigender Tarifvertrag abgeschlossen:
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1.4

ENTGELTTARIFVERTRAG / OST

Zwischen der
Tarifgemeinschaft Christliche Gewerkschaften Zeitarbeit und PSA,

- nachfolgend CGZP -

und dem
Arbeitgeberverband Mitteistindischer Personaidienstleister (AMP)

- nachfolgend AMP genannt -

Geltungsbereich

Réumlicher Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag erstreckt sich raumlich auf die Bundesiander Berlin, Brandenburg, Mecklenburg-Vorpommern,
Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thuringen (Sitz des den Arbeitnehmer tberlassenden Mitgliedsunternehmens des
AMP bzw. der jeweiligen Niederlassung).

Fachlicher Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fachlich fir alle Unternehmen, Betriebe, Betriebsabteilungen sowie Hilfs- und/oder Ne-
benbetriebe, die Dienstleistungen in der Arbeitnehmertberlassung erbringen.

Personiicher Geltungsbereich

Dieser Tarifverirag gilt personlich fur alle Arbeitnehmer, soweit sie nicht leitende Angestelite im Sinne des Be-
triebsverfassungsgesetzes (BetrVG) sind; Personaldisponenten und Niederiassungsleiter sind auRertarifliche An-

gesteilte.

Organisatorischer Geitungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt auf Arbeitgeberseite fur ordentliche Mitglieder der tarifvertragschlieRenden Partei, die
Vollmacht zum Tarifabschluss erteilt haben. Auf Arbeitnehmerseite gilt der Tarifvertrag fur Mitglieder der Mit-
gliedsgewerkschaften der Tarifgemeinschaft Christlicher Gewerkschaften fiir Zeitarbeit und Personalserviceagen-

turen.

Tarifentgelte ab dem 01.07.2008

a) Die Eckiohngruppe wird mit der Entgeltgruppe E 5 festgelegt. Der Ecklohn betragt 8,82 Euro pro Stunde. Dar-
aus ergeben sich folgende Stundenentgelte:
Entgeltgruppe Entgelt
= 6,00 EURO
E2 6,61 EURQ
E3 6,97 EURO
E4 7,94 EURO
ES5 8,82 EURO
E6 9,563 EURO
E7 10,40 EURO
Eg 11,46 EURC
ES 12,43 EURO
b} Fir die Gehaltsempfanger ermittelt sich die Héhe des Monatsgehaites auf der Basis von 151,67 Monatsstun-

den (Berechnungsformel: 35 Stunden tarifliche Mindestarbeitszeit x 52 Wochen: 12 Monate) multipliziert mit
dem Entgelt der vereinbarten Entgeltgruppe.
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Tarifentgelte ab dem 01.07.2009

a) Die Ecklohngruppe wird mit der Entgeltgruppe E 5 festgelegt. Der Ecklohn beiragt 9,04 Euro pro Stunde. Dar-
aus ergeben sich folgende Stundenentgelte:

Entgeltgruppe Entgelt

E1 6,15 EURO

E2 6,78 EURO

E3 7,14 EURO

E4 8,14 EURO

E5 9,04 EURO

E& 9,77 EURO

E7 10,66 EURC

E8 11,75 EURO i
Eg 12,74 EURO |

b)  Fir die Gehaltsempfanger ermittelt sich die Hohe des Monatsgehaltes auf der Basis von 151,67 Monatsstun-
den (Berechnungsformel: 35 Stunden tarifliche Mindestarbeitszeit x 52 Wochen: 12 Monate) multipliziert mit
dem Entgelt der vereinbarten Entgeltgruppe.

Auszubildende:

1. Ausbildungsjahr 440,00 EURO
2. Ausbildungsjahr 500,00 EURO
3. Ausbildungsjahr 550,00 EURG
4. Ausbildungsjahr 630,00 EURO

inkrafttreten und Kiindigung

Dieser Tarifvertrag tritt zum 01.07.2008 in Kraft. Er ersetzt den Entgelitarifvertrag Ost vom 138. Juni 2006. Er kann
mit dreimonatiger Frist, erstmalig zum 30.06.2010, geklndigt werden. im gegenseitigen Einvernehmen der Tarif-
vertragsparteien kénnen Erganzungen jederzeit vorgenommen werden.

Berlin, den 09. Juli 2008

Tarifgemeinschait Christlicher
Gewerkschaften Zeitarbeit
und PSA (CGZP)

Arbeitgeberverband Mittelstéandischer
Personaldienstleister e.V. {AMP)

(] fe .

Peter Mumme

Detelf Lutz i5
\!
Jf‘)rg’ﬂle}ﬁsacker
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